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YONETMELIK

Pamukkale Universitesinden:
PAMUKKALE UNIVERSITESI ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yé&netmeligin amaci; Pamukkale Universitesi ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine ve yonetim organlarina iliskin esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Pamukkale Universitesi {leri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyetlerine ve yonetim organlarima iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 7 nci
maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (PAUILTAM): Pamukkale Universitesi Ileri Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Pamukkale Universitesi Rektoriinil,

d) Universite: Pamukkale Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaclari, Faaliyetleri ve is Birligi Esaslari

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Universitenin arastirma ve gelistirme (AR-GE) alt yapismm giiclendirilmesini saglamak, AR-GE
faaliyetlerine yonelik kaynak kullaniminda verimliligi, etkinligi, stirdiirtilebilirligi ve isbirligini tesis etmek,

b) Universite biinyesinde mevcut arastirma laboratuvarlari, arastirma gruplar1 ve benzer birimler arasindaki
test-analiz ve laboratuvar igbirligi faaliyetlerinin gelistirilmesi ve giiclendirilmesi yoluyla disiplinler arasi1 ¢aligma
ortamini olusturmak,

c) Fen, miihendislik ve saglik bilimleri alanlarinda arastirma-gelistirme kapsaminda yapilacak deneysel
caligmalara kurumsal alt yap1 olusturmak, disiplinler arasi aragtirma yapilmasina zemin olusturmak,

¢) Universiteler, arastirma merkezleri, sanayi, kamu kurum ve kuruluslar ile {iiincii sahislardan gelecek test-
analiz ve laboratuvar kullanimi taleplerinin karsilanmasina yonelik teknik ve danigmanlik hizmetlerini vermek,

d) Ulusal ve uluslararasi diizeyde yiiriitiilecek olan projeler i¢in akademik personele destek saglamak.

Merkezin faaliyetleri

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyetleri sunlardir:

a) Universiteler, arastirma merkezleri, sanayi, kamu kurum ve kuruluslari ile iigiincii sahislarmn analiz
ihtiyaglarin1 Yo6netim Kurulunca belirlenmis olan bedel karsiliginda gergeklestirmek,

b) Sanayi politikalar1 konusunda, ilgili ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluglarla isbirliginde bulunarak
kurslar, seminerler, konferanslar, kongreler ve benzeri egitim programlar: diizenlemek ve yiiriitmek,

¢) Kamu ve 6zel kuruluslara, faaliyet alanlarma iligkin konularda, danismanlik ya da bilirkisilik hizmetleri
vermek,

¢) Teknolojik gelismelerin siirekli izlenerek laboratuvardaki cihazlarin giiniin kosullarima uygun olarak
giincellenmesini saglamak,

d) Mevcut kalkinma planlarinin 6ng6rdiigii Oncelikli alanlarda gelecekte karsilagilabilecek arastirma
sorunlarinin ¢dzlimlerine yonelik gerekli altyapinin olugsmast igin girisimlerde bulunmak,

e) Merkezin ve yapilan analizlerin ilgili standartlara uygun akreditasyon belgesi alabilirliginin saglanmasi igin
caligmalar yapmak,

f) Merkez biinyesindeki teknik personelin yurt i¢inde ve diginda yetistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

g) Universitede 6grenim goren dgrenciyi, faaliyet alanlarina iliskin konularda arastirma yapmaya yoneltmek
ve desteklemek,

g) Universitenin akademik birimleri arasinda ortak arastirmalar yapilabilmesi igin faaliyetlerde bulunmak.

isbirligi esaslari

MADDE 7 — (1) Merkezin faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde hem akademik hem de sanayiye yonelik daha iyi
hizmet ortam1 olusturulmas1 amaciyla Universite ile kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kurum ve kuruluslar arasinda
isbirligi yapilabilir. Isbirliginin yapilmasi halinde, Merkezde nitelikli uzman personelin istihdaminda, Merkezde
bulunan laboratuvar-makine-techizatin sarf-bakim giderlerinin karsilanmasinda Universitenin menfaatleri géz 6niinde
tutulur.
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UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlan

MADDE 8 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir

MADDE 9 — (1) Miidiir; Merkezin ¢alisma alam ile ilgili konularda gérev yapan Universitenin tam zamanh
Ogretim tyeleri arasindan ii¢ yil siireyle Rektor tarafindan gorevlendirilir. Gorev siiresi dolan Midiir tekrar
gorevlendirilebilir. Miidiiriin kesintisiz olarak alt1 aydan fazla gérevi baginda bulunmamasi durumunda yeni bir Miidiir
gorevlendirilir.

(2) Midiiriin Onerisi ile Rektor tarafindan iki miidiir yardimeist gorevlendirilir. Midiir yardimeilarinin gorev
siiresi, kendilerini dneren Miidiir ile birlikte sona erer. Miidiirlin katilamadig1 toplantilara miidiir yardimeis1 katilir ve
Midiirliige alt1 aya kadar vekalet edebilir. Gérevinden ayrilan miidiir yardimcisinin yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere ayni usulle yenisi gorevlendirilebilir. Miidiir yardimcilart yonetimle ilgili Miidiiriin verecegi gorevleri yapar.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 10 — (1) Merkezi temsil eden Miidiir, Merkezin amaglar1 dogrultusunda ydnetim ve isleyisinden,
Rektdre kars1 birinci derecede sorumludur. Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Paydaslar ile birlikte Merkezin stratejik planini hazirlamak ve onaylandiktan sonra uygulamak,

¢) Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek ve alinan kararlar1 uygulamak,

¢) Merkeze bagli arastirma laboratuvarlarinda gorev alacak akademik ve idari personel ihtiyacini
gerekgeleriyle birlikte hazirlayarak ve Yonetim Kurulunun goriisiinii de alarak Rektoriin onayina sunmak,

d) Merkeze bagl arastirma gelistirme birimlerindeki arag ve gerecin, en yiiksek verimle kullanimi ve saglikli
isleyisi igin her tiirlii 6nlemi almak ve uygulamak,

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve yillik ¢alisma programini hazirlamak, Yoénetim Kurulunun goriisiinii
aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak,

f) Danigma Kurulunda belirlenen goriis ve dnerilerden hangilerinin uygulamaya konuldugu ve bunlardan ne
gibi yararlar saglandig1 konusunda Danisma Kuruluna rapor sunmak,

g) Merkezin parasal kaynaklarmim gelistirilmesi ve bunlarin en uygun bigimde kullanimi i¢in girisimlerde
bulunmak,

§) Merkezde gorev alan tiim birimlerin ve personelin diizenli ve etkin ¢aligmasini saglamak.

Yonetim Kurulu

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin bagkanhgida, Miidiiriin &nerecegi Universitenin ikisi fen
bilimleri, ikisi miihendislik bilimleri ve ikisi saglik bilimleri Ogretim {iyeleri arasindan Rektor tarafindan
gorevlendirilecek toplam yedi iiyeden olusur.

(2) Siiresi dolmadan bosalan iiyenin ya da Universite disinda alt1 aydan uzun siireli gérevlendirilenlerin yerine
kalan siireyi tamamlamak iizere yeni iiye gorevlendirilir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agrist iizerine salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar salt ¢ogunlukla alinir.
Opylarin esitligi halinde baskanin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 12 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin bilimsel, teknik ve idari faaliyetlerini planlamak; c¢alisma diizenini, Merkezde ¢alisacak
personelin niteliklerini belirlemek, Merkezin yonetimi ve ¢alismasi ile ilgili kararlar almak,

b) Miidiir tarafindan hazirlanacak faaliyet raporunun diizenlenmesine iligkin esaslari tespit etmek, sunulan
raporu degerlendirmek, bir sonraki yila ait ¢aligma programini goriiserek karara baglamak,

¢) Sanayi, ticaret ve hizmet sektorii tarafindan 6nerilen konularda isbirligi tekliflerini degerlendirmek, igbirligi
tekliflerini Universitenin ilgili kurum ve kurul veya birimlerine iletmek, taraflarca uygun goriilen isbirligi esaslarmin
uygulanmasini saglamak,

¢) Merkezin idari, mali, proje dagitimi ve kabulii gibi konularda teklifler hazirlaylp Universite Yonetim
Kurulunun goriisiine sunmak,

d) Merkezin akreditasyon ¢aligmalarini planlamak,

¢) Danigsma Kurulunda olusan gériis ve 6neriler dogrultusunda kararlar almak.

Danisma Kurulu

MADDE 13 — (1) Miidiir ve miidiir yardimcilari, Danigsma Kurulunun dogal iiyeleridir. Danigsma Kurulu; dogal
iiyelere ek olarak, bilimsel ve teknolojik arastirma ve uygulamalarla dogrudan ilgisi olan ve sahip oldugu birikim ve
deneyimlerinden yararlanilabilecek Universite icindeki ve disindaki kisilerden olusur. Bu kisiler Rektor tarafindan iig
yil siireyle gorevlendirilen en fazla on bes kisiden olusur. Danisma Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 iizerine yilda en az iki
defa toplanir.

Danmisma Kurulunun gérevleri

MADDE 14 — (1) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Universite ile kamu kurumlar1 ve 6zel sektor arasinda isbirliginin saglanmasi ve gelistirilmesi amaciyla
Yonetim Kuruluna 6nerilerde bulunmak,
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b) Merkez ile ilgili Universite dis1 finans kaynaklarimin degerlendirilmesi konusunda gériis bildirmek ve bu
yonde girisimlerde bulunulmasi i¢in énerilerde bulunmak,

¢) Merkezin calismalar ile ilgili degerlendirmeler yapmak ve Merkezin faaliyetleriyle ilgili Onerilerde
bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 15 — (1) Merkezin akademik, idari ve teknik personel ihtiyaci, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 13 {incii maddesi geregi Miidiiriin talebi ile Rektor tarafindan yapilacak gorevlendirmelerle karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Doner sermaye kapsamindaki hizmetler

MADDE 17 — (1) Merkezin doner sermaye kapsaminda verdigi hizmetlerde 6/3/2000 tarihli ve 23985 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Pamukkale Universitesi Doner Sermaye Isletmesi Yonetmeligi ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18 — (1) Bu Yonetmelikte hitkiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 19 — (1) Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Pamukkale Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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